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REGULAMIN 
PRZYZNAWANIA HONOROWEGO WYRÓŻNIENIA 

„LAUR TECHNOLOGII PRZYSZŁOŚCI” 
 
 

W wykonaniu postanowień Uchwały Nr 5 Rady Polskiej Izby Gospodarczej Zaawansowanych 
Technologii z dnia 21 kwietnia 2023 r. w sprawie ustanowienia „Lauru Technologii Przyszłości”, 
Zarząd Izby uchwala niniejszy Regulamin określający tryb przyznawania Lauru i zasady działania 
Kapituły dokonującej wyboru laureatów, o treści następującej: 
 

§ 1 
 
Honorowe wyróżnienie „Laur Technologii Przyszłości”, dalej zwane także „Laur”, jest 
przyznawane przez  Polską Izbę Gospodarczą Zaawansowanych Technologii osobie fizycznej 
będącej obywatel polskim bądź zagranicznym za wybitne osiągnięcia i zasługi dla rozwoju 
przełomowych technologii i unowocześnienia polskiego przemysłu wysokiej techniki.  
 

§ 2 
 
Postępowanie w sprawie przyznania Lauru prowadzi się  przy uwzględnieniu postanowień 
wyżej powołanej uchwały Rady Izby oraz niniejszego Regulaminu. 
 

§ 3 
 

1.  Laur  przyznaje się, z zastrzeżeniem ust. 2,  w następujących  kategoriach:  
1) szczególne osiągnięcia we wdrażaniu przełomowych technologii do praktyki 

gospodarczej,  
2) zasługi w działalności państwowej publicznej i organizacyjnej dla rozwoju przemysłu 

zaawansowanych technologii,  
3) zasługi dla rozwoju współpracy międzynarodowej w szczególności europejskiej, w 

obszarze wysokiej techniki. 
2. Laur może być przyznany tej samej osobie wyłącznie w jednej z kategorii wymienionych w 

ust. 1 i tylko jeden raz. 
3. Wyróżnienie  jest przyznawane corocznie, przy czym w każdej z kategorii w danym roku 

można przyznać tylko jeden Laur. 
4. Izba zastrzega sobie  prawo do nie przyznania Lauru w danym roku w żadnej kategorii lub 

przyznania go tylko w niektórych kategoriach  bez  podawania przyczyn do publicznej 
wiadomości.  

 
§ 4 

 
1. Kandydata do nagrody może zgłosić każdy pracownik członka Izby, a także  członek jego 

organu  lub  organu  Izby. 
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2. Osoba uprawniona do zgłoszenia może w danym roku zgłosić nie więcej niż jednego 
kandydata w każdej z kategorii.  

3. Kandydatów zgłasza się corocznie w terminie do dnia 31 marca danego roku na 
formularzu zgłoszenia stanowiącym Załącznik nr 1, sporządzanym oddzielnie dla 
każdego ze zgłaszanych kandydatów i  przesyłanym na adres mailowy Biura Zarządu 
Izby. 

4. Dyrektor Biura Zarządu Izby dokonuje sprawdzenia wymagań formalnych otrzymanych 
zgłoszeń i przedkłada wszystkie zgłoszenia  spełniające  te  wymagania  
Przewodniczącemu Kapituły, o której mowa w § 6, w terminie do 15 kwietnia danego 
roku. 

 
§ 5 

 
1.  Wyboru laureata dokonuje   Kapituła  powoływana  w drodze uchwały przez Zarząd 

Izby na okres jego kadencji. 
2. Kapituła powoływana jest spośród osób o uznanym powszechnie dorobku w obszarze 

nauk technicznych, w składzie co najmniej 5 osób, w tym Przewodniczący i 
Wiceprzewodniczący. 

3. W trakcie kadencji członek Kapituły może  być odwołany wyłącznie z ważnych przyczyn. 
4. Skład Kapituły ogłasza się na portalu Izby pod adresem www.iztech.pl .  
5. Pracami Kapituły kieruje Przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności, 

Wiceprzewodniczący.  
6. Prace Kapituły mogą się odbywać w systemie zdalnym za pośrednictwem 

elektronicznych środków komunikacji. 
7. W posiedzeniach Kapituły uczestniczą Prezes Izby, z głosem doradczym, i dyrektor Biura 

Zarządu izby 
8. Kapituła powinna rozpatrzyć zgłoszenia i wybrać kandydatów w terminie 30 dni od dnia  

otrzymania zgłoszeń od  Dyrektora Biura Zarządu. 
 

§ 6 
 
1. Wybór laureata jest dokonywany przez Kapitułę w drodze głosowania przy 

obecności co najmniej połowy jej członków. 
2. O przyznaniu nagrody decyduje największa liczba głosów otrzymanych przez 

kandydatów w poszczególnych kategoriach. W przypadku równej liczby głosów 
oddanych na poszczególnych kandydatów głos rozstrzygający ma Przewodniczący 
Kapituły. Przebieg głosowania nie jest podawany do informacji publicznej a protokół 
z głosowania stanowi dokument o charakterze wewnętrznym Kapituły. 

3. Każdy z członków Kapituły może oddać tylko jeden głos w danej kategorii. Jeżeli w 
ocenie członka Kapituły zachodzi konflikt interesów winien on wstrzymać się od 
oddania głosu. 

4. Głosy mogą być oddawane również za pośrednictwem środków komunikacji 
elektronicznej. 

5. Członkowie Kapituły sprawują swoją funkcję społecznie.  
6. Z każdego posiedzenia Kapituły Dyrektor Biura Zarządu Izby sporządza protokół, 

który nie jest publikowany. 
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§ 7 

 
1. Prezes Izby o przyznaniu wyróżnienia oraz o terminie i miejscu jego wręczenia  

informuje laureata elektronicznie. 
2. Wyróżnienie   wręcza się  laureatowi  w postaci dyplomu i statuetki wykonanej 

według wzoru, którego szkic  i opis stanowi załącznik Nr 2. 
3. Laur wręczają  wspólnie Przewodniczący Rady i Prezes Izby na Walnym 

Zgromadzeniu Członków Izby lub innym organizowanym przez Izbę wydarzeniu z 
udziałem jej Członków. 

4.  Jeżeli laureat nie będzie mógł uczestniczyć w wydarzeniu, w trakcie którego są 
wręczane Laury, termin i sposób wręczenia ustala się z nim indywidualnie. 

 
§ 8 

 
Dane osobowe kandydatów i laureatów będą chronione zgodnie z przepisami RODO i 
przetwarzane wyłącznie w celu postępowania dotyczącego przyznania wyróżnienia. 

 
 

§ 9 
 

Wyboru laureatów  w roku 2023 dokonuje Zarząd Izby przy zachowaniu  postanowień § 1-3, 
§ 8  i § 9 niniejszego Regulaminu .  
 

§ 10 
 
Regulamin wchodzi w życie z dniem 27 czerwca 2023 r.  

 
 
 

 
(-) Prezes Izby 

 
 
       
 
 


